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Teil A: Beamte

Lfd. Laufbahngruppen und Bes.- Erläuterungen

Nr. Amtsbezeichnungen gruppe Insgesamt

insg. tatsächlich 
besetzt

nicht

besetzt

1 2 3 4 5 6 7 9 10

Beamte auf Zeit 

1 Samtgemeindebürgermeister/in B 4 1 - 1 1 - DA 294,-- €/mtl.

2 Allgemeine/r Vertreter/in B 2 1 - 1 1 - DA 198,-- €/mtl.

Laufbahngruppe 2

3 Samtgemeinderat/rätin A 13 3 - 4 4 -

4 Samtgemeindeamtsrat/rätin A 12 0 - - - -

5 Samtgemeindeamtmann/frau A 11 4,81 - 4,81 4,81 -

6 Samtgemeindeoberinspektor/in A 10 2 - 2 2 -

7 Brandoberinspektor/in A 10 1 - - - -

Beamte - Summe A - 12,81 - 12,81 12,81 -

         

              

Zahl der Stellen im Zahl der Stellen im Vorjahr

    Haushaltsjahr 2021 davon am 30.06.2020

besetzt

S t e l l e n p l a n  2 0 2 1
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Teil B: Personen, die aufgrund eines Vertrages beschäftigt sind.

Entgeltgruppe
Sondertarif

Nr. insgesamt

Sondertarif
tatsächl. 
besetzt

nicht besetzt

1 2 3 5 6 7 8

1 Techn. Angestellter 14 1 1 -
KU bis 

31.12.2021*

2 Techn. Angestellter 12 2 2 -
3 Kämmerer 12 1 1 1 -
4 Wirtschaftsförderer 12 1 1 -
5 Umweltbeauftragter 12 1 1 1 -
6 Techn. Angestellte/r 11 6,85 6,85 -
7 Archivarin 11 1 1 1 -
8 Verwaltungsangestellte/r 11 1 1 1 -
9 Sozialpädagoge/in S 12 0,5 - -

10 Sozialpädagoge/in S 11 b 3,27 3,77 2,27 1,5
11 Bibliothekarin 10 1 1 -
12 Verwaltungsangestellte/r 10 6,62 5,62 5,62 -
13 Verwaltungsangestellte/r 9c 2 2 2 -
14 Gleichstellungsbeauftragte 9b 0,64 0,64 0,64 -
15 Techn. Angestellte/r 9b 3,64 3,64 3,64 -
16 Verwaltungsangestellte/r 9b 3 0,85 0,85 -
17 Klärmeister 9a 1 1 1 -
18 Bauhofleiter 9a 1 1 1 -
19 Verwaltungsangestellte/r 9a 6,64 5,64 5,64
20 Integrationsscout S 8b 0,77 - -
21 Schwimmmeister 8 1 1 1 -
22 Verwaltungsangestellte/r 8 11,05 11,05 -
23 ARA Mitarbeiter 8 1 1 1 -
24 Schwimmmeister 7 1 - -
25 Schwimmmeistergehilfe/in 7 1 - -
26 Verwaltungsanfestelle/r 7 2,37 1,86 1,86 -
27 Verwaltungsangestellte/r 6 21,68 21,68 -
28 Techn.Angetellte 6 0,77 0,77 -
29 Schwimmmeistergehilfe/in 6 7 7 -
30 Schulhausmeister 6 2 2 2 -
31 Bibliotheksassistentin 6 1 1 -
32 Bauhofmitarbeiter 6 2 2 2 -
33 ARA Mitarbeiter 6 8 8 8 -

34 Schulsekretärin 6 0,94 - -

35 Gerätewart 6 1 - - -

36 Verwaltungsangestellte/r 5 3,41 3,41 -
37 Bibliotheksassistentin 5 2 2,00 2,00 -
38 Hausmeister 5 1,13 1,13 -
39 Schulsekretärin 5 4,05 4,05 -
40 Schulhausmeister 5 3 3 3 -
41 Bauhofmitarbeiter 5 14 14 13 1

42 Schulhausmeistergehilfe 5 1 1 1 -

43 Bauhofmitarbeiter 4 2 2 2 -

44 Poststelle 4 1 1 -
45 ARA Mitarbeiter 4 1 1 1
46 Verwaltungsangestellte/r 3 0,13 0,13 -
47 Bauhofmitarbeiter 3 1 1 1 -

48 Raumpflegerinnen 2a 2,25 2,25 2,25 -

49 Hausmeistergehilfe 2 1 1 -
50 Raumpflegerinnen 2 3,65 4,5 4,5 -

51 Friedhofsmitarbeiter 2 0,36 0,36 0,36 -

52 Grünschnittdeponie 2 0,32 0,32 0,32 -

53 Küchenhilfen 2 2,92 2,92 2,92 -

54 Saisonkräfte 2 6 6 6 -

55 Schülerbegleitung 2 0,3 0,3 0,3 - KW

56 Raumpflegerinnen 1 10,85 10 10 -

Zwischensumme      158,74 156,24 2,5

Beamte und Beschäftigte 
insgesamt

- Summe A und B -

Lfd. Funktionsbezeichnung
im Haushaltsjahr 
Zahl der Stellen

2021

171,55173,22
 * in E 13/ A13 - A14 vorbehaltlich einer Bewertung

6,85

1

0,77

Zahl der Stellen im Vorjahr Erl.

davon am 30.06.2020

169,05 2,5

3,13

4

1

2

1

1,13

19,91

8,82

5

1,26

161,41

0,13

1

3,37

1
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Produkt-Nr.

B 4 B 2 A 13 A 12 A 11 A 10

11110 Verwaltungsvorstand 1 1 - - - -

Fachbereich 1
11150 Steuerung, Personal und Service - - 1 - 1 1

Fachbereich 2
11170 Finanzservice - - - - 1 -

11180 Grundstücks- und - - 1 - - -

Gebäudemanagement

Fachbereich 3
12210 Bürger, Ordnung und Verkehr - - 1 - 2 1

Fachbereich 4
52100 Bau, Planung und Umwelt - - - - 0,81 1

Stellenübersichten
Teil A: Aufteilung nach der Verwaltungsgliederung

I. Beamte

Organisationseinheit Beamte 
auf Zeit

Laufbahngruppe 2
Erläuterungen
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II. Personen, die aufgrund eines Vertrages beschäftigt sind.

Organisationseinheit

14 12 11 S 12 S 11b 10 9c 9b 9a S8b 8 7 6 5 4 3 2a 2 1

Erläuter-
ungen

Bürgermeister,
allgem. Vertreter/in

11110

- - - - - - - - - - - - 1,64 - - - - - -

Fachbereich 1 

11140 Personalangelegenheiten - - - - - 1,00 - - 1,64 - - - 0,51 - - - - - -

11150
Interne Dienstleistungen
und Recht - - - - - - 2,00 - - - 1,77 - - 3,13 1,00 - - 1,52 1,74

11160
Informations- und 
Kommunikationstechnik - - - - - 4,62 - - - - - - - - - - - - -

21100 Grundschulen - - - - 2,50 - - - - - - - 1,00 5,12 - - - 2,41 5,55 0,3 KW

21600 Oberschule - - - - 0,77 - - - - - - - 2,94 2,25 - - - 3,67 2,96

27200 Bibliothek - - - - - 1,00 - - - - - - 1,00 2,00 - - - - -

28100 Heimat- und Kulturpflege - - 1,00 - - - - - - - 2,00 - - 0,13 - - - - -

Fachbereich 2

11170 Finanzservice - 1,00 - - - 1,00 - 2,00 - - 2,00 1,51 4,64 - - - - - -

Fachbereich 3

12210 Ordnungsangelegenheiten - - - - - - - 1,00 2,00 0,77 0,77 - 6,25 1,00 - 0,13 - - -

12230 Standesamt - - - - - - - - 1,00 - - - - - - - - - -

12600 Brandschutz - - - - - - - - - - - - 1,00 - - - - - -

36300 Verwaltung der Jugendhilfe - - - 0,50 - - - - - - - - 2,00 - - - - - -

42410 Bäder - - - - - - - - - 1,00 2,00 5,00 - - - 2,25 - -

42440 Turnhalle Klostergang - - - - - - - - - - - - - - - - - 0,41

55300
Friedhofs- 
und Bestattungswesen - - - - - - - - - 1,00 - - - - - - 0,36 -

Fachbereich 4

52100 Bauverwaltung 1,00 - 3,00 - - - 1,50 - - - - 3,64 - - - - - -

53800 Abwasserbeseitigung - 2,00 1,00 - - - 0,64 2,00 - 1,00 - 8,00 - 1,00 . - 0,27 -

56100 Umwelt- und Naturschutz - 1,00 - - - - - - - - - - - - - - 0,32 -

57330 Bauhof - - - - - - - 1,00 - - . 2,00 14,00 2,00 1,00 - 6,00 0,19

57100

Wirtschaftsförderung /
Marketing - 1,00 - - - - - - - 0,51 - - - - - - - -

11180

Grundstücks- und 
Gebäudemanagement - - 3,85 - - - 1,50 1,00 - 0,77 0,86 1,00 - - - - 0,26 -

11120

Gleichstellungsbe-
auftragte - - - - - - 0,64 - - - - - - - - - - -

1,00 5,00 8,85 0,50 3,27 7,62 2,00 7,28 8,64 0,77 10,82 4,37 40,62 27,63 4,00 1,13 2,25 14,81 10,85

Produkt-
Nr.

Verwaltungssteuerung und 
Gemeindeorgane
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I. Nachwuchskräfte und informatorisch beschäftigte Dienstkräfte

Lfd.

Nr.

1 2 3 4

1 Samtgemeindeinspektoranwärter/in Anwärterbezüge 1

2 Auszubildende bes. Tarifvertrag 10

5

2

12

Erläuterungen

6

Anhang: Dienstkräfte in der Ausbildungszeit

beschäftigt im VorjahrBezeichnung Art der Vergütung vorgesehen im 
Haushaltsjahr 2021


