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über die 2. Sitzung des Ausschusses für Jugend, Sport, Soziales und Teilhabe der Stadt Zeven am
Dienstag, dem 25.01.2022, 16:00 Uhr, Rathaus Zeven, gr. Sitzungssaal.

Anwesend:

Ausschussvorsitzende/r
Vorsitzende Manon Desirée Habing

Ausschussmitglieder
Ratsherr Jörg Blicharski

Ratsherr Manfred Block

Ratsherr Hans-Jürgen Budde Vertretung für Frau Joy
RosenbergRatsfrau Annette Fahjen

Ratsfrau Janice Müller

Ratsherr Frank Roßdeutscher Vertretung für Herrn Jens
HeidemannRatsfrau Martina Stelljes

Ratsherr Hendrik Tijink

Ratsherr Nico Viebrock

Beratende Mitglieder
Ratsfrau Franziska Sabine Wronka

Hinzugewählte/r
Kersten Dettmer

Iris Weber

Verwaltung
FBL 3 Ralf Cordes

Sozialpädagogin KfK Elisabeth Kies

FDL 3 Sebastian Kluge

Protokollführerin Janine Wegner

Abwesend:

Ausschussmitglieder
Ratsherr Jens Heidemann

Ratsfrau Joy Rosenberg

Hinzugewählte/r
Uwe Brandjen

Feline Sophie de Groot

Jana Grotheer

1. Eröffnung der Sitzung, Feststellung der ordnungsgemäßen Ladung, der Anwesenheit und der
Beschlussfähigkeit

Die Vorsitzende eröffnet die Sitzung um 16.00 Uhr, stellt die ordnungsgemäße Ladung, die
Anwesenheit und die Beschlussfähigkeit fest.

2. Feststellung der Tagesordnung und Beschlussfassung über die Behandlung von Beratungspunkten
in nichtöffentlicher Sitzung

Ratsherr Block beantragt den TOP 5.3 Zuschussangelegenheiten – Zuschussantrag der
Eisenbahnfreunde der W.Z.T.E. Zeven e.V. zum Bahnhoffest 2022 – Vorlage-Nr. 13 – von der
Tagesordnung zu nehmen und begründet dieses ausführlich. Die Vorlage soll im Ausschuss für
Kultur, Tourismus und Veranstaltungen vorberaten werden.
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Mit dieser Änderung wird die Tagesordnung einstimmig festgestellt.

3. Verpflichtung hinzugewählter Mitglieder

Die Vorsitzende verpflichtet die hinzugewählten Mitglieder Frau Dettmer und Frau Weber auf die §§
40 – 42 NKomVG.

Ausschuss für Jugend, Sport, Soziales und Teilhabe der Stadt Zeven am 25.01.2022 – 1, 3

4. Bericht

a) Herr Kluge berichtet über den aktuellen Stand zum Thema Corona und über die zur Zeit
vorhandenen Betriebseinschränkungen.

Ausschuss für Jugend, Sport, Soziales und Teilhabe der Stadt Zeven am 25.01.2022 – 3

b) Herr Kluge berichtet über die Fördermittel. Für das laufende Betreuungsjahr 2021/22 gab es für
die Sprachförderung 19.840,02 €. Für die Richtlinie Qualität plane man im Haushaltsjahr 2022 mit
150.000 €. Die Richtlinie „Ausstattung“ umfasst eine Zuwendung von 90 % der zuwendungsfähigen
Gesamtausgaben. Pro Gruppe ist die Förderung auf 10.000 € begrenzt.

Ausschuss für Jugend, Sport, Soziales und Teilhabe der Stadt Zeven – 3. Bericht – 3

c) Für das Projekt Brücke wurden im Haushaltsjahr 2022 35.000 € veranschlagt. Dieses Projekt
läuft noch bis zum Ende des Jahres 2022. Um dem Projekt mehr Geltung zu verleihen, wurde ein
Logo durch die Firma Reinert erarbeitet und den Ausschussmitgliedern vorgestellt. Das Logo
besteht aus einem Kind, das einen Freudensprung macht vom Bauklotz (Kindergarten) hin zum
Buch (Schule) – die Brücke.

Ausschuss für Jugend, Sport, Soziales und Teilhabe der Stadt Zeven – 3. Bericht – 3

d) Herr Cordes berichtet zum aktuellen Sachstand Wiederherstellung Godenstdter Straße 63. Auf
der Baustelle finden Abriss- und Trocknungsarbeiten statt. Am 22.01.2022 fand ein
Besichtigungstermin mit dem Kita-Team und den Elternvertretern der Kita Vituszwerge am Standort
ehemalige Grundschule Klostergang statt. Das Echo aus diesen Veranstaltungen war durchaus
positiv.

Ausschuss für Jugend, Sport, Soziales und Teilhabe der Stadt Zeven – 3. Bericht – 3

e) Herr Kluge berichtet über die derzeitigen Belegungszahlen der Kitas in der Gemeinde Zeven und
geht auf die aktuelle Übersicht zur Entwicklung der Geburtenzahlen in der Stadt Zeven ein. Kopien
wurden an die Ausschussmitglieder verteilt.
Diese Präsentation wird dem Protokoll als Anlage beigefügt.

Ausschuss für Jugend, Sport, Soziales und Teilhabe der Stadt Zeven – 3. Bericht – 3 Anlage 1

f) Frau Kies präsentiert das Projekt „Kinderfreundliche Kommune“.
Diese Präsentation wird dem Protokoll als Anlage beigefügt.

Ausschuss für Jugend, Sport, Soziales und Teilhabe der Stadt Zeven – 3. Bericht – 3 Anlage 2

5. Zuschussangelegenheiten

5.1. Zuschussantrag des TuS Zeven e.V. zur Umrüstung der Flutlichtanlagen auf dem Ahe-Sportplatz
auf LED-Beleuchtung
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Herr Kluge stellt die Vorlage vor.

Ratsherr Tijink beantragt, die Zuschüsse der nachstehend genannten Zuschussangelegenheiten
(Vorlagen-Nr. 10 und 11) von 10 % auf 20 % zu erhöhen. Diesem Antrag wird einstimmig gefolgt.

Der Ausschuss für Jugend, Sport, Soziales und Teilhabe empfiehlt dem Verwaltungsausschuss
einstimmig, dem TuS Zeven e.V. einen Zuschuss zur Umrüstung der Flutlichtanlagen auf dem
Ahe-Sportplatz auf LED-Beleuchtung in Höhe von 20 % der entstandenen nachgewiesenen Kosten,
max. jedoch 25.092,53 € zu gewähren.

Ausschuss für Jugend, Sport, Soziales und Teilhabe der Stadt Zeven am 25.01.2022 – Vorlage-Nr.
10 – 3, 2

5.2. Zuschussantrag des TuS Zeven e.V. zum Neubau einer Tribüne auf dem Ahe-Sportplatz

Herr Kluge stellt die Vorlage vor.

Der Ausschuss für Jugend, Sport, Soziales und Teilhabe empfiehlt dem Verwaltungsausschuss
einstimmig, dem TuS Zeven e.V. einen Zuschuss zum Neubau einer Tribüne auf dem Ahe-
Sportplatz in Höhe von 20 % der entstandenen nachgewiesenen Kosten, max. jedoch 34.852,98 €
zu gewähren.

Ausschuss für Jugend, Sport, Soziales und Teilhabe der Stadt Zeven am 25.01.2022 – Vorlage-Nr.
11 – 3, 2

6. Einrichtung eines Familienbeirates

Herr Kluge stellt die Vorlage vor.

Ratsfrau Stelljes beantragt, die Beschlussempfehlung zu splitten und die Personalangelegenheit an
den Verwaltungsausschuss zu verweisen. Diesem Antrag wird einstimmig gefolgt.

Der Ausschuss für Jugend, Sport, Soziales und Teilhabe empfiehlt dem Rat mit 9 Stimmen bei 1
Enthaltung die Einrichtung eines Familienbeirates. Die Verwaltung wird beauftragt eine einfache
Geschäftsordnung zu erstellen.

Die Verwaltungsempfehlung, den Stellenplan 2022 bei Aufstockung der Stundenzahl auf 35
Wochenstunden anzupassen und entsprechende Haushaltsmittel im Budget 36500 bereitzustellen
wird an den Verwaltungsausschuss verwiesen.

Ausschuss für Jugend, Sport, Soziales und Teilhabe der Stadt Zeven am 25.01.2022 – Vorlage-Nr.
38 – 3, 1, 2

7. Haushaltsplanung 2022

Herr Kluge geht auf die einzelnen Haushaltspositionen im Haushaltsplanentwurf des Teilhaushaltes
3 ein:

36514; Waldkindergarten
Konto 421100: Ratsfrau Stelljes beantragt 5.000 € für die Planung zur Einrichtung des
Schutzraumes der Walddrachen in der oberen Etage der Kita Klostergang. Dem Antrag wird
einstimmig entsprochen. Diese Mittel sind zu versehen mit dem Sperrvermerk „Freigabe durch
den Verwaltungsausschuss“.
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36600; Kinder- und Jugendhaus
Konto 783110: Herr Cordes teilt mit, dass die 47.000 € für die Sportgeräte beim Kinder- und
Jugendhaus für 2022 gestrichen werden da der Waldkindergarten diesen Raum vorerst als
Schutzraum nutzten soll. Der Ansatz verringert sich entsprechend von 57.200 € auf 10.200 €.

36700; Familienzentrum und MGH
Konto 445800: Frau Weber bittet um Aufstockung der Haushaltsmittel in Höhe von 32.100 € für das
Personal des Mehrgenerationenhauses und Familienzentrums Zeven und erläutert dieses
ausführlich. Dem Antrag wird mit 9 Stimmen bei 1 Enthaltung entsprochen. Der Ansatz erhöht
sich entsprechend von 176.800 € auf 208.900 €. Die schriftliche Begründung wird dem Protokoll als
Anlage beigefügt.

42100; Förderung des Sports
Konto 431800:
Ratsherr Blicharski beantragt eine Erhöhung der Förderung des Vereinssport, insbesondere der
Jugendförderung für die Sportvereine mit Sportplätzen und Gebäuden auf städtischem Grund.
(TuS Zeven, SV Viktoria Oldendorf, SC Bade) und begründet dieses ausführlich. Es sollen folgende
Förderungen haushaltsrechtlich abgesichert werden:

1.Gebäude und Liegenschaften:
3000 € je Sportplatz für Unterhaltung- und Pflegezuschuss
Zuschuss von 10 % für Renovierungs- und investive Maßnahmen.
(Ggf. etwas mehr bei energetischen oder ökologischen Verbesserungen)

2. Pauschale Zuschüsse gem. Mitglieder:
15 €/Jahr je gemeldetem Jugendliche bis 18 für Maßnahmen der Jugendförderung
5 €/Jahr je gemeldetem, aktiven Mitglied ab 18
- - -
3. Übungsleiterzuschüsse für diese Vereine entfallen für TUS Zeven, SV Viktoria Oldendorf
und SC Bade

Als Haushaltsmittelbedarf für die pauschalen Zuschüsse für den Mitgliedermaßstab und die
Übungsleiterzuschüsse gibt Ratsherr Blicharski 23.000 € an.

Herr Cordes weist daraufhin, dass es sich hierbei lediglich um einen Antrag auf Erhöhung der
Haushaltsmittel handelt. Die tatsächliche Umsetzung ist durch den Ausschuss für Jugend, Sport,
Soziales und Teilhabe vorzuberaten und letztendlich durch den Verwaltungsausschuss zu
beschließen.

Nach kurzer Beratung unterbricht die Vorsitzende auf Antrag die Sitzung um 19.05 Uhr.

Um 19.10 Uhr wird die Sitzung wieder aufgenommen.

Dem Antrag wird mit 6 Stimmen bei 4 Enthaltungen zugestimmt.

Der Ausschuss für Jugend, Sport, Soziales und Teilhabe stimmt den Haushaltsansätzen 2022 ff. für
die Produkte 12100, 12210, 36202, 36500, 36501, 36502, 36508, 36510, 36514, 36515, 36516,
36517, 36523, 36524, 36600, 36700, 42100, 42420, 42450, 57310, 57320 und 57330 mit den
vorgenannten Änderungen einstimmig zu.

Ausschuss für Jugend, Sport, Soziales und Teilhabe der Stadt Zeven am 25.01.2022 – Vorlage-Nr.
15 – 3, 2 Anlage 3

8. Anfragen

a) Ratsherr Block fragt an, wie hoch der Personalkostenanteil des Kassiererpersonals beim
Naturbad Zeven ist.

Antwort:
Für das Naturbad der Stadt Zeven werden jährlich zwei Mitarbeiterinnen für das Kassieren der
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Eintrittsgelder und für das Reiniger der Sanitäranlagen sowie der Umkleidekabinen benötigt. Für
die Naturbadsaison 2021 sind hierfür Personalkosten in Höhe von 20.994,70 € entstanden.

Ausschuss für Jugend, Sport, Soziales und Teilhabe der Stadt Zeven vom 25.01.2022 – 3, 1

b) Ratsfrau Habing hat folgende schriftliche Anfrage gestellt:
„ Im Haushaltsentwurf der Stadt Zeven 2022 findet sich auf Seite 38 unter "interne Dienstleistungen
und Recht" der Punkt "Steuern, Versicherungen, Schadenfälle, Beitrag KSA, Ausgleichsabgabe
Schwerbehinderte" mit einer Summe von 30.500,00 €, der im Vergleich zum Vorjahr sogar um
4.000,00 € gestiegen ist. Bei "Ausgleichsabgabe Schwerbehinderte" handelt es sich um eine
Zahlung als Ausgleich dafür, dass der vorgegebene prozentuale Anteil an Arbeitnehmern mit
Schwerbehinderung oder ihnen Gleichgestellten nicht erreicht wurde.
Hierzu möchte ich die Zahlen gerne aufgeschlüsselt haben und habe folgende Fragen:
- Wie setzt sich der Betrag im Fall der Stadt Zeven zusammen und wie hoch ist konkret die in oben
genannten Betrag enthaltene Ausgleichsabgabe Schwerbehinderte?
- Wieviel Prozent der Arbeitnehmer der Stadt Zeven haben eine Schwerbehinderung oder sind
gleichgestellt?
- Was unternimmt die Stadt Zeven, um die Teilhabe von Menschen mit Behinderung im
Arbeitsleben zu fördern und somit auch die Ausgleichszahlungen zu verringern?“

Antwort:
Gem. § 160 Abs. 1 Satz 1 SGB IX ist eine Ausgleichsabgabe zu entrichten, diese richtet sich nach
der Anzahlt der zu besetzenden Pflichtarbeitsplätze (5 %) mit schwerbehinderten Menschen. Bei
einer durchschnittlichen Beschäftigungsanzahl von 1018 Mitarbeitenden (Beschäftigte je Monat x
12 Monate) sind insgesamt 50 Arbeitsplätze jährlich mit schwerbehinderten Menschen zu
besetzen.
Die Stadt Zeven beschäftigt 4 schwerbehinderte Menschen, wovon nur 2 Mitarbeitende den
Behinderungsgrad von 50 % überschreiten. Diese werden bei der Ausgleichsabgabe entsprechend
berücksichtigt: 2 Mitarbeitende x 12 Monate = 24 Pflichtarbeitsplätze. Die 26 unbesetzten
Pflichtarbeitsplätze ergeben einen relativen Wert von 2,55 %. 245,00 € sind für jeden nicht
besetzten Pflichtarbeitsplatz zu entrichten und somit beträgt die Ausgleichsabgabe 6.370,00 € (26
unbesetzte Pflichtarbeitsplätze x 245,00 €) und wurde im Haushalt 2022 mit 6.500,00 €
veranschlagt.

Die Stadt Zeven fördert die Beschäftigung schwerbehinderter Menschen, im Auswahlverfahren
werden schwerbehinderte Bewerbende bei gleicher Eignung bevorzugt eingestellt. Zudem
unterstützt die Stadtverwaltung bei der Beantragung von Arbeitshilfen und leistet Hilfestellung bei
der Beantragung zur Feststellung der Schwerbehinderung. Der Schwerbehinderungsgrad der
entsprechenden Mitarbeitenden wird in regelmäßigen Abständen abgefragt um die
Ausgleichsabgabe zu reduzieren.

Ausschuss für Jugend, Sport, Soziales und Teilhabe der Stadt Zeven vom 25.01.2022 – 8.
Anfragen - 1

c) Ratsfrau Stelljes erkundigt sich nach dem Sachstand bzgl. des Zutritts des Außengeländes der
Kita Sonnenschein in Badenstedt außerhalb der Öffnungszeiten. Herr Cordes antwortet, dass es
sich nach wie vor um eine Betriebsstätte handele, die von Unbefugten außerhalb der
Öffnungszeiten der Kita Sonnenschein aus Haftungsgründen nicht zu betreten ist. Der Einbau einer
kindersicheren Panikschließung an der neuen Toranlage wird geprüft, um eine sofortige
Fluchtmöglichkeit zu bieten.
Die Elternschaft oder weitere Nutzung können außerhalb der Öffnungszeit den daneben liegenden
attraktiven öffentlichen Spielplatz nutzen, der mit weiteren Außenspielgeräten bestückt werden soll.

Ausschuss für Jugend, Sport, Soziales und Teilhabe der Stadt Zeven vom 25.01.2022 – 3, 4

Ende der Sitzung: 19.50 Uhr
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Manon Desirée Habing Sebastian Kluge Janine Wegner


