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über die 0. Sitzung des Ausschusses für Finanzen, Wirtschaft, Organisations- Personalentwicklung der
Samtgemeinde Zeven am Donnerstag, dem 24.02.2022, 16:00 Uhr, Rathaus Zeven, gr. Sitzungssaal.

Anwesend:

Ausschussvorsitzende/r
Vorsitzender Manfred Block

Ausschussmitglieder
Ratsherr Patrick Brinkmann

Ratsfrau Katy Brunckhorst

Ratsherr Ragnar Kaesche

Ratsherr Hans-Peter Klie

Ratsherr Henrik Lüben

Ratsherr Lars Rosebrock

Ratsherr Simon Tewes

Beratende Mitglieder
Ratsherr Hans Günter Krauskopf

Verwaltung
Samtgemeindebürgermeister Henning Fricke

Kämmerer Kai Michaelsen

Wirtschaftsförderer Christoph
ReutherFachbereichsleiter Bauen, Planung, Umwelt Tim Burow Anwesend ab TOP 8

Fachbereichsleiter Bürger, Ordnung und Verkehr Ralf Cordes Anwesend ab TOP 8

Verwaltungsmitarbeiter Felix Naerger Anwesend bis TOP 4

Fachbereichsleiter Verwaltungsservice Kai Schulz

Gleichstellungsbeauftragte Gwendolyn Stort Anwesend bis TOP 6

Protokollführerin Lara Böschen

Abwesend:

1. Eröffnung der Sitzung, Feststellung der ordnungsgemäßen Ladung, der Anwesenheit und der
Beschlussfähigkeit

Ausschussvorsitzender Block begrüßt die Anwesenden und stellt fest, dass der Ausschuss
ordnungsgemäß geladen wurde und beschlussfähig ist.

2. Feststellung der Tagesordnung und Beschlussfassung über die Behandlung von Beratungspunkten
in nichtöffentlicher Sitzung

Die Tagesordnung wird einvernehmlich festgestellt.

3. Bericht

Herr Michaelsen berichtet über den aktuellen Stand der Jahresabschlusserstellung. Details sind aus
der beigefügten PowerPoint-Präsentation zu entnehmen.
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4. Gleichstellungsplan der Samtgemeinde Zeven 2021 - 2023

Herr Schulz erläutert die rechtliche Notwendigkeit eines Gleichstellungsplans. Im Anschluss stellt
Herr Naerger die Einzelheiten des Planes vor.
Die daraufhin gestellten Fragen der Ausschussmitglieder beantwortet Herr Schulz.

Der Ausschuss für Finanzen, Wirtschaft, Organisations- und Personalentwicklung empfiehlt
einstimmig dem Samtgemeinderat den anliegenden Gleichstellungsplan zu beschließen.
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5. Breitbandausbau: Ausbau "Graue Flecken"

Herr Reuther stellt die Vorlage vor und beantwortet im Anschluss die gestellten Fragen.

Der Ausschuss für Finanzen, Wirtschaft, Organisations- und Personalentwicklung empfiehlt
einstimmt dem Samtgemeindeausschuss folgenden Beschluss zu fassen: Der
Samtgemeindeausschuss beschließt, sich an den geplanten Förderanträgen zur Erschließung
grauer Flecken in der Breitbandversorgung zu beteiligen und trägt die zur Umsetzung 50% der
kommunalen Kofinanzierung für die Ausbaugebiete im eigenen Bereich, voraussichtlich 2.218.032 €.
Die entsprechenden Mittel werden zu gleichen Teilen in den Haushaltsjahren 2024-2028
bereitgestellt. Eine entsprechende Vereinbarung zwischen der Samtgemeinde und den
Mitgliedsgemeinden ist abzuschließen.

Ausschuss für Finanzen, Wirtschaft, Organisations- und Personalentwicklung vom 24.02.2022 –
Vorlage Nr. SG/034/2021-26 - 02

6. Stellenplan 2022

Herr Schulz erläutert die Änderungen des Stellenplans im Vergleich zum Vorjahr und beantwortet die
entsprechenden Fragen.

Die Ausschussmitglieder bitten die Verwaltung bis zum Samtgemeindeausschuss Alternativen für die
Schaffung einer Stelle im Archiv vorzubereiten und ebenfalls die Kosten und Fördermöglichkeiten für
eine/n Klimaschutzmanager/in zu errechnen.

Der Ausschuss für Finanzen, Wirtschaft, Organisations- und Personalentwicklung stimmt nicht über
die Vorlage ab. Für sie sind die genannten Stellen noch nicht geklärt und möchten sich daher im
Samtgemeindeausschuss noch intensiver damit befassen.
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7. Jahresabschluss für das Haushaltsjahr 2014

Herr Michaelsen stellt die wesentlichen Eckpunkte des Jahresabschlusses 2014 der Samtgemeinde
Zeven mit Hilfe der beigefügten PowerPoint-Präsentation vor und beantwortet die Fragen des
Ausschusses.

Der Ausschuss für Finanzen, Wirtschaft, Organisations- und Personalentwicklung empfiehlt dem
Samtgemeindeausschuss einstimmig, dem Samtgemeinderat folgenden Beschluss zu empfehlen:

Der Rat der Samtgemeinde Zeven nimmt den Jahresabschluss 2014, den Schlussbericht des
Rechnungsprüfungsamtes des Landkreises Rotenburg/W. vom 30.07.2021 sowie die Stellungnahme
des Samtgemeindebürgermeisters zur Kenntnis.
 
Der Jahresabschluss 2014 wird hiermit beschlossen und dem Samtgemeindebürgermeister gem.
§ 129 Abs. 1 Satz 3 NKomVG für das Haushaltsjahr 2014 die Entlastung erteilt.

Der Überschuss des Jahres 2014 in Höhe von 818.179,88 € wird gem. § 123 Abs. 1 Ziffer 1
NKomVG der Rücklage aus Überschüssen des ordentlichen Ergebnisses zugeführt. Der Fehlbetrag
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aus dem außerordentlichen Ergebnis in Höhe von 130.979,05 € wird mit der Rücklage des
außerordentlichen sowie des ordentlichen Ergebnisses verrechnet.
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8. Haushaltssatzung für das Haushaltsjahr 2022 einschließlich Finanzplanung und
Investitionsprogramm für die Jahre 2023 - 2025

Herr Block eröffnet den Tagesordnungspunkt und thematisiert die nachrichtlich beigefügte
Haushaltsresteliste.

Herr Tewes beantragt, dass alle Investitionen die einen Wert von über 500.000 € haben, aus der
gegenseitigen Deckungsfähigkeit entfernt werden. Die entsprechenden Mittel sollen lediglich für die
jeweilige Maßnahme ausgegeben werden dürfen. Die Mitglieder stimmen dem Antrag einstimmig zu.

Herr Michaelsen beginnt mit der Vorstellung des Haushaltsplanes. Es werden die einzelnen Produkte
besprochen, die noch nicht in einem anderen Fachausschuss beraten worden sind. Für etwaige
Rückfragen stehen die zuständigen Fachbereichsleiter zur Verfügung.

Herr Tewes fragt an, wie bisher mit der Miete für das Restaurant im AquaFit im Jahr 2022 verfahren
worden ist.

Antwort der Verwaltung:
Die Miete in den Monaten Januar bis März wurden bisher erlassen. Wie mit den Folgemonaten
verfahren wird, ist noch festzulegen.

Die Verwaltung teilt dabei mit, dass wieder Fördermittel für die Schwimmfertigkeit von Kindern in den
Haushalt eingeplant werden sollen. Dafür werden 20.000 € im Produkt 42100 zusätzlich
berücksichtigt.

Die Sitzung wird in der Zeit von 18:05 bis 18:15 Uhr unterbrochen.

Im Anschluss gibt Ausschussvorsitzender Block die Sitzungsleitung an Herrn Rosebrock ab, um ein
Statement zu der finanziellen Lage der Samtgemeinde Zeven abzugeben. Die Eckpunkte hierzu sind
der Anlage zu entnehmen. Nach der Rede werden die angesprochenen Punkte innerhalb des
Ausschusses diskutiert. Nach Abschluss der Diskussion übergibt Herr Rosebrock die Sitzungsleitung
wieder an Herrn Block.

Herr Krauskopf regt an, im Sommer wieder eine gemeinsame Finanzausschusssitzung mit allen
Mitgliedsgemeinden zu machen.

Herr Michaelsen erläutert den II. Veränderungsnachweis und beantwortet entsprechende Fragen. Im
weiteren Verlauf werden die Eckdaten des neuen Haushaltsplanes mit der beigefügten PowerPoint-
Präsentation verdeutlicht.

Herr Tewes erläutert seine Bedenken zum Haushaltsplan der Samtgemeinde und der damit
einhergehenden finanziellen Entwicklung.

Im Anschluss werden die Auswirkungen diskutiert. Dabei sind sich die Ausschussmitglieder einig,
dass keine Empfehlung für den Samtgemeindeausschuss zum Haushalt 2022 ausgesprochen
werden kann. Die Verwaltung wird beauftragt, insbesondere das Investitionsprogramm deutlich zu
reduzieren.
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9. Anfragen

Es liegen keine schriftlichen Anfragen vor.

Ende der Sitzung: 19:50 Uhr

Block Fricke Böschen

Ausschussvorsitzender Samtgemeindebürgermeister Protokollführerin


